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FIBSin ohjelma ja palvelut 2021

Tästä esityksestä löydät ennakkotietoa FIBSin vuoden 2021 
ohjelmasta ja jäsenpalveluista. 

Ohjelmistomme täydentyy jatkuvasti. Tuoreimmat tiedot löydät 
verkkokalenteristamme sekä jäsen- ja uutiskirjeistämme, jotka voit 
tilata täältä.

FIBS Perus –palvelut ovat avoimia kaikille FIBSin jäsenille, 
FIBS Pro –palvelut vain palvelun tilanneille. 

5 . 1 0 . 2 0 2 0•  F I B S I N  O H J E L M A  J A  P A L V E L U T  2 0 2 1  - E N N A K K O T I E T O A 2

https://www.fibsry.fi/tilaisuudet/
https://www.fibsry.fi/jasenyys/tilaa-uutiskirje/
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FIBSin jäsenet voivat valita itselleen 
parhaiten sopivan palvelukokonaisuuden: 
FIBS Perus tai FIBS Pro -palvelun 

Kaikki FIBSin jäsenet voivat 
lisäksi halutessaan hakea 
mukaan FIBS Partneri -ohjelmaan

FIBS Perus

FIBS Perus –jäsenenä pysyt 
ajan tasalla alan toiminnasta 

ja saat kokonaisvaltaisen 
näkökulman 

yritysvastuuseen

FIBS Partnerina voit kasvattaa 
mainetta alan huippuosaajana 

tekemällä pitkäjänteistä 
yhteistyötä FIBSin kanssa

FIBS Pro –jäsenenä voit 
syventää koko yrityksen 

osaamista ja nostaa 
vastuullisuustoimintanne 
nopeasti uudelle tasolle. 
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Pysy ajan tasalla alan 
uutisista ja toiminnasta

Syvennä koko organisaation 
vastuullisuusosaamista

Nosta vastuullisuustoiminta 
nopeasti uudelle tasolle 

Löydä vertaistukea ja 
sparraajia

Kasvata mainetta 
vastuullisena toimijana 

Laajenna kontakti- ja 
yhteistyöverkostojasi

FIBSistä löydät parhaat keinot kehittää vastuullista ja 
kestävää liiketoimintaa

Jalkauta vastuullisuus 
kaikkiin liiketoimintoihin

Inspiroidu käytännön 
yritysesimerkeistä
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FIBSin jäsenpalvelut ja –edut 2021
Jäsenpalvelut ja –edut 2021 FIBS Perus FIBS Pro

FIBS Impact Keskustelutilaisuudet rajatuista vastuullisuusteemoista ● ●
FIBS Forum Suuret tapahtumat ajankohtaisista yritysvastuukysymyksistä ● ●
FIBS Webinar Virtuaaliset tietoiskut ajankohtaisista teemoista ● ●
FIBS Delegation Opinto- ja verkostoitumismatkat alan kansainvälisiin tapahtumiin ● ●
FIBS Research FIBSin tutkimukset ja kyselyt ● ●
FIBS Insight Uutis- ja tietopalvelut (jäsenkirje, tilaisuuksien esitysmateriaalit, analyysit ym.) ● ●
Näkyvyyttä Uutis- ja niminäkyvyyttä, maksuttomien tilaisuuksien markkinointi, FIBSin logon käyttöoikeus ● ●
FIBS Practice Osaamista syventävät valmennukset eri vastuullisuusteemoista ●

FIBS Leader Ylimmän johdon keskustelufoorumi ●

FIBS Focus Useammasta tapaamisesta koostuvat ryhmät eri vastuullisuusteemoista ●

FIBS Peers Ainutlaatuinen vertaistuki- ja sparrausverkosto, FIBSin kevytmentorointi -ohjelma ●

FIBS KickOff Aloitustapaaminen uusille jäsenille ●

Lisänäkyvyyttä Rekrytointi-ilmoitukset ja maksullisten tilaisuuksien markkinointi, FIBS Pro –merkin käyttöoikeus ●
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FIBS Perus –
palvelut 2021 
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FIBS Perus –palveluiden avulla...

pysyt ajan tasalla yritysvastuun trendeistä ja 
uusimmista käytännöistä

saat kokonaisvaltaisen näkökulman kestävään 
liiketoimintaan 

kuulet inspiroivia yritysesimerkkejä 
vastuullisuusratkaisuista ja -käytännöistä 

voit laajentaa kontaktiverkostojasi

voit kasvattaa mainetta vastuullisuuteen 
panostavana yrityksenä
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FIBS Perus –palvelut ovat kaikkien työntekijöidenne 
käytettävissä

FIBS Impact FIBS Forum FIBS Webinar
FIBS Impact -tilaisuuksissa pääset keskustelemaan 
alan asiantuntijoiden kanssa rajatuista 
vastuullisuusteemoista ja vaihtamaan näkemyksiä ja 
kokemuksia uusista tavoista tehdä vaikuttavampaa 
liiketoimintaa. 

FIBS Forum -tapahtumat kokoavat yhteen laajan 
joukon yritysvastuun asiantuntijoita, päättäjiä ja 
vaikuttajia yrityksistä ja muista organisaatioista. 
FIBS Forumeita voit seurata myös striimattuna ja 
katsoa tallenteena.

FIBSin webinaareista saat uusinta tietoa 
päivänpolttavista vastuullisuusteemoista sekä 
käytännön vinkkejä vastuullisuustoiminnan 
kehittämisen tueksi. Webinaarit voi katsoa myös 
tallenteena.

FIBS Delegation FIBS Research FIBS Insight
FIBS Delegation -palveluun sisältyvät opinto- ja 
verkostoitumismatkat kansainvälisiin 
yritysvastuualan tapahtumiin. FIBS Delegation 
auttaa orientoitumaan monipäiväisten tapahtumien 
ohjelmaviidakossa ja löytämään kiinnostavimmat 
kontaktit. 

FIBSin tekemiin tutkimuksiin sisältyy mm. 
yritysvastuututkimus. FIBSin jäsenet saavat 
tutkimusten laajat raportit käyttöönsä. Voit hyödyntää 
uusinta tutkimustietoa mm. strategisen suunnittelun 
ja vastuullisuustoiminnan kehittämisen tukena. 

FIBSin kattavaan uutis- ja tietopalveluun sisältyvät 
mm. kerran kuussa ilmestyvät jäsenkirjeet, analyysit 
ja yhteenvedot sekä tilaisuksiemme 
esitysmateriaalit. 

Uutis- ja niminäkyvyyttä FIBSin logo
Voit saada uutis- ja niminäkyvyyttä sekä markkinoida 
omia maksuttomia yritysvastuualan tilaisuuksia ja 
muita palveluita FIBSin jäsen- ja uutiskirjeissä.

Kaikki FIBSin jäsenet voivat käyttää FIBSin logoa 
viestiessään jäsenyydestään ja halustaan panostaa 
vastuulliseen ja kestävään liiketoimintaan. 

8

Tutustu tuleviin FIBS Perus -tilaisuuksiin 
verkkokalenterissamme

Webinaarit ja FIBS Forum –tapahtumat 
voit katsoa myös tallenteena
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FIBS Impact – Keskustelutilaisuudet rajatuista 
vastuullisuusteemoista

Monimuotoisuusaamiaiset

Matalan kynnykset tapaamiset koostuvat asiantuntijoiden napakoista alustuksista 
sekä yritysten kokemusten vaihdosta päivän teemaan liittyen

Tilanne näkyväksi! D&I:n mittaaminen ja mitä mittarit mahdollistavat? (5.2.2021)

Homona töissä (4.6.2021)

Inklusiivisuus (1.10.2021)
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Partnerina yhteistyössä
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FIBS Forum – Suuret tapahtumat ajankohtaisista 
yritysvastuukysymyksistä

FIBSin yritysvastuututkimuksen julkaisuseminaari, kevät 2021

Vuosikokous (maaliskuu 2021)

FIBS 20 vuotta -juhlaseminaari (18.5.)

SuomiAreena (heinäkuu 2021)

Raportointi, viestintä ja trendit (16.9.)

Biodiversiteettiaiheinen seminaari (syksy 2021)
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FIBS Webinar – Virtuaaliset tietoiskut 
ajankohtaisista teemoista

Pinnalla juridiikassa: Webinaarisarja
lainsäädännön seurannasta ja 
tulkinnasta 

Teemat tarkentuvat lähempänä ajankohtaa

17.3.

9.6.

6.10.

Webinaarisarja raportoinnista, 
viestinnästä ja trendeistä

Teemat tarkentuvat lähempänä ajankohtaa

11.3.

5.5.

14.10.

18.11.
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Partnerina yhteistyössä Partnerina yhteistyössä
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FIBS Webinar – Virtuaaliset tietoiskut 
ajankohtaisista teemoista

Webinaarisarja ihmisoikeuksista liike-
elämässä

3.2. Ihmisoikeusvastuun perusteet
22.4. Ihmisoikeusvastuu toimitusketjuissa 1: 
Riskien kartoitus ja vähentäminen
27.5. Ihmisoikeusvastuu toimitusketjuissa 2: 
Kumppanuudet, työkalut ja esimerkit
30.11. Ihmisoikeusvastuu toimitusketjuissa 3: 
Miten saavuttaa elämiseen riittävät palkat?

Muut webinaarit
Integrated thinking & management (21.1)
FIBS jäsenyys brändin rakentamisen tukena -
näin hyöty irti näkyvyyspalveluista (13.1)
Luontopääoma (18.3)
Näin hyöty irti FIBSin jäsenyydestä (toukokuu 
2021)
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Partnerina yhteistyössä
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FIBS Delegation – Opinto- ja verkostoitumismatkat 
alan kansainvälisiin tapahtumiin

FIBS Delegation auttaa orientoitumaan monipäiväisten tapahtumien ohjelmaviidakossa ja 
löytämään kiinnostavimmat asiantuntijat, yritykset ja organisaatiot tuhatpäisestä
osallistujajoukosta. 
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FIBS Research – Tutkimukset ja kyselyt

Tutkimus ajankohtaisista yritysvastuun ilmiöistä

Partnerina yhteistyössä
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FIBS Insight – Kattavat uutis- ja tietopalvelut

Yritysvastuun pulssimittari

FIBSin uusi, 4-6 kertaa vuodessa toteutettava 
kyselytutkimus, jonka avulla kartoitetaan ja jaetaan 
FIBSin suurimpien jäsenyritysten näkemyksiä 
ajankohtaisista, esimerkiksi uutisissa käsiteltävistä 
teemoista. Vastaajaraatiin osallistuvien yritysten nimet 
ovat julkisia, vastaajat ja vastaukset anonyymejä

Mahdollistaa jäsenille matalan kynnyksen osallistumisen 
yhteiskunnallisesti relevanttiin keskusteluun sekä 
muiden toimijoiden näkemysten benchmarkauksen

Kestävän kehityksen itsearviointityökalu

Sähköinen kestävän kehityksen itsearviointityökalu, 
jonka avulla yritykset ja organisaatiot voivat saada 
nopean mutta kattavan tilannekuvan vastuullisuudestaan 
ja kehittää toimintaansa määrätietoisesti 

Työkalu on FIBSin jäsenten sekä myös esim. jäsenten 
yhteistyökumppaneiden käytettävissä
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Partnerina yhteistyössä

Partnerina yhteistyössä
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FIBS Insight – Kattavat uutis- ja tietopalvelut

Uutishuone 

Tiedotteet, blogit, uutiset, tutkimukset sekä 
menneiden tilaisuuksien esitysmateriaalit, 
tilaisuus- ja webinaaritallenteet

Jäsenkirjeet kerran kuussa

FIBSin somekanavat: Twitter, Linkedin, Facebook

Analyysit ja yhteenvedot
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Seuraa meitä!
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Monimuotoisuussitoumus johtamis- ja palvelukäytäntöjen 
kehittämiseksi

FIBSin kehittämät periaatteet auttavat 
yrityksiä nostamaan monimuotoisuuden 
johtamisen yhdeksi toiminnan kehittämisen 
lähtökohdaksi sekä vahvistamaan mainetta 
vastuullisena toimijana niin oman 
henkilöstön kuin ulkoisten sidosryhmien 
keskuudessa
Kehitä johtamis- ja palvelukäytäntöjänne 
neljä monimuotoisuusperiaatetta huomioon 
ottaen
Sitoumuksen on allekirjoittanut jo yli 120 
yritystä ja organisaatiota Suomessa

16•  F I B S I N  O H J E L M A  J A  P A L V E L U T  2 0 2 1  - E N N A K K O T I E T O A 5 . 1 0 . 2 0 2 0

FIBSin monimuotoisuus-
sitoumuksen periaatteet

o Tarjoamme yhdenvertaisia 
mahdollisuuksia

o Tunnistamme ja hyödynnämme 
yksilöllistä osaamista ja tarpeita

o Johdamme oikeudenmukaisesti 
henkilöstöä ja asiakkuuksia

o Viestimme tavoitteistamme ja 
saavutuksistamme



© F I B S  – P A R E M P I A  Y R I T Y K S I Ä  Y H D E S S Ä

Näkyvyyttä jäsenille

Niminäkyvyys FIBSin verkkosivuilla ml. 
Yritysvastuukonsultit ja asiantuntijaorganisaatiot –
lista (Jäsenet-sivu)

Uutisnäkyvyys jäsen- ja uutiskirjeissä (11 kpl/v.) sekä 
some-kanavissa (Twitter & LinkedIn)
Maksuttomien tilaisuuksien ja palveluiden 
markkinointi jäsen- ja uutiskirjeessä sekä somessa
FIBSin logon käyttöoikeus

FIBSin jäsen- ja uutiskirjeet ilmestyvät pääsääntöisesti 
kuukauden ensimmäisenä torstaina. Kirjeiden 
ilmestymispäivät vuonna 2021:
7.1.  /  11.2.  /  11.3.  /  8.4.  /  6.5.  /  3.6.  /  12.8.  /  9.9.  /  
7.10. /  11.11.  /  9.12.

Näkyvyyttä yritysvastuukonsulteille ja 
asiantuntijaorganisaatioille

FIBSin Jäsenet-verkkosivulta palveluntarjoajat löytyvät 
helposti omalla hakutoiminnolla. Jos nimenne puuttuu 
vielä listalta, ilmoita yrityksenne mukaan: fibs@fibsry.fi
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https://www.fibsry.fi/jasenyys/jasenet/
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Lisäksi: Kymmenet webinaari- ja seminaaritallenteet 
aiemmilta vuosilta
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Etsi itseäsi kiinnostavat tallenteiden koostesivulta

https://www.fibsry.fi/ajankohtaista/ota-kayttoosi-fibsin-webinaari-ja-seminaaritallenteet/


© F I B S  – P A R E M P I A  Y R I T Y K S I Ä  Y H D E S S Ä

Lisäksi: Oppaat ja muut julkaisut
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Lataa käyttöösi: www.fibsry.fi > Uutishuone > Julkaisut

http://www.fibsry.fi/
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FIBS Pro –
palvelut 2021
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FIBS Pro -palveluiden avulla...

voit syventää koko organisaationne 
vastuullisuusosaamista – ylimmästä johdosta alkaen

nostat vastuullisuustyönne nopeasti uudelle tasolle 
valmennusten ja muiden pienryhmätilaisuuksien avulla

jalkautat vastuullisuuden helposti kaikkiin liiketoimintoihin 
käyttämällä palveluitamme sisäisen koulutuksen tukena

opit johtamaan yritysvastuun eri osa-alueita uusimpia 
työkaluja ja viitekehyksiä hyödyntäen 

pääset mukaan ainutlaatuiseen vertaistuki- ja 
sparrausverkostoon ja voit käydä luottamuksellisia 
keskusteluita muiden yritysten asiantuntijoiden kanssa

kasvatat mainetta vastuullisen ja kestävän liiketoiminnan 
aktiivisena kehittäjänä
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FIBS Pro -palveluiden avulla pääset syvemmälle 
yritysvastuun käytännöissä

22

FIBS Focus FIBS Leader FIBS Practice

3-4 kertaa kokoontuvissa pienryhmissä 
keskustellaan fasilitoidusti ja 
luottamuksellisesti yritysvastuukysymyksistä 
ja haetaan ratkaisuja yritysesimerkkien ja 
alan asiantuntijoiden johdolla. 

Ylimmälle johdolle (johtoryhmä ja hallitus) 
suunnatussa keskustelufoorumissa 
käsitellään yritysvastuun 
liiketoimintamahdollisuuksia sekä keinoja 
integroida vastuullisuus 
liiketoimintastrategiaan ja -prosesseihin.

Yksittäisiä valmennuksia, joissa koko 
henkilöstö voi oppia vastuullisuusteemojen 
perusteet tai syventää osaamistaan. 
Inspiroivia yritysesimerkkejä, kokemusten 
jakamista ja käytännön harjoituksia alan 
huippuasiantuntijoiden fasilitoimana. 

FIBS Peers Lisänäkyvyyttä FIBS KickOff

FIBS Pro on myös ainutlaatuinen FIBS Pro –
jäsenistä koostuva vertaistuki- ja 
sparrausverkosto: löydät kiistatta Suomen 
parhaat benchmarking-kohteet ja pääset 
kehittämään toimintaanne yhdessä alan 
edelläkävijäyritysten kanssa.

FIBS Pro -jäsenetuihin sisältyvät rekrytointi-
ilmoitukset, maksullisten yritysvastuualan 
tilaisuuksien ja palveluiden markkinointi 
FIBSin viestintäkanavissa sekä FIBS Pro -
merkin käyttöoikeus.

Aloitustapaamisen avulla pääset vauhtiin 
FIBS Pro –palveluiden käytössä ja voit 
varmistaa, että kaikki avainhenkilönne 
viestinnästä HR:ään tietävät mitä jäsenetuja 
ja mahdollisuuksia FIBS Pro tarjoaa.
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FIBS Focus – 3-4 kertaa kokoontuvat pienryhmät

Kiertotalous käytäntöön
Opit tunnistamaan kiertotalouden Playbook-käsikirjan työkaluja 
hyödyntäen oman liiketoiminnan epätehokkuudet sekä mitattavia 
liiketoimintahyötyjä yrityksellenne parhaiten sopivalla 
liiketoimintamallilla. Kolme tapaamiskertaa:

28.1. Epätehokkuuksista uuteen liiketoimintamalliin

25.3. Liiketoimintamallin arviointi sekä tarvittavat 
kyvykkyydet ja teknologiat

11.5. Muutospolku sekä oman liiketoimintaekosysteemin 
hallinta

Future of Sustainability reporting
Provides forward-looking companies an arena for 
creative dialogue, knowledge building and 
experience sharing

3 sessions, each with more specific theme which will
be decided based on group’s needs: 3.3.; 19.5.; 
25.8.
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Keskustellaan fasilitoidusti ja luottamuksellisesti yritysvastuukysymyksistä ja haetaan ratkaisuja yritysesimerkkien ja 
alan asiantuntijoiden johdolla.

Yhteistyössä

Partnerina yhteistyössä



© F I B S  – P A R E M P I A  Y R I T Y K S I Ä  Y H D E S S Ä

FIBS Leader – Ylimmän johdon keskustelufoorumi

Ylimmälle johdolle (johtoryhmä & hallitus) 
kohdennetusti uusinta tietoa yritysvastuun 
mahdollisuuksista ja keinoista integroida 
vastuullisuus liiketoimintastrategiaan 
ja -prosesseihin

Vastuullisuusjohtajat, jotka eivät ole 
johtoryhmän jäseniä, ovat tervetulleita One-
Plus -periaatteella ottamalla mukaan yhden 
yrityksen johtoryhmän jäsenen

3-4 tapaamiskertaa, teemat ja ajankohdat 
tarkentuvat myöhemmin

Alustavat ajankohdat

Vko 4 (25.-29.1.) 

Vko 14 (6.-9.4.)

Vko 35 (30.8.-3.9.)

Vko 43 (25.-29.10.)
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FIBS Practice – Osaamista syventävät 
valmennukset eri vastuullisuusteemoista

Integrated thinking & management 

A series of trainings on above mentioned
topics

Consists of three meetings

15.4.; 8.9. and 15.12

More specific topics tbc closer the date

Yritysvastuun visualisointi

Työpaja yritysvastuun visualisoinnista 
infograafikoiden avulla

Päivä tarkentuu myöhemmin
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FIBS Practice – Osaamista syventävät 
valmennukset eri vastuullisuusteemoista

Ilmastonmuutos ja ympäristövaiku-
tusten riskit, mittaaminen ja työkalut

Valmennussarja

3 valmennuskertaa vuoden 2021 aikana

16.2.; 21.9. ja 23.11.

Teemat tarkentuvat myöhemmin

Elämiseen riittävät palkat -
verkkovalmennuskokonaisuus

Valmennussarja

2 valmennuskertaa vuoden 2021 aikana

29.9. ja 10.11.

Teemat tarkentuvat myöhemmin
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FIBS Practice – Osaamista syventävät 
valmennukset eri vastuullisuusteemoista

Digitalisaation mahdollisuudet 
vastuullisuudelle 

Valmennussarja

3 valmennuskertaa vuoden 2021 aikana

Ajankohdat ja teemat tarkentuvat 
myöhemmin

Luontopääoma 

Valmennussarja

3 valmennuskertaa vuoden 2021 aikana

Kevät, 9.9. ja 4.11.

Ajankohdat ja teemat tarkentuvat 
myöhemmin
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FIBS Peers – Ainutlaatuinen vertaistuki- ja 
sparrausverkosto

FIBS kevytmentorointi
Huhtikuu: haku mentoriksi käynnistyy

1.6. Kick off -tilaisuus mentoripareille
Joulukuu: ohjattu mentorointi päättyy, parit 
voivat halutessaan jatkaa keskusteluja 
omatoimisesti

"During the FIBS mentoring program, my understanding of the
corporate responsibility rose to a completely different level”, Ulla 
Vesteri, Elisa 

Yritysvastuujohtajien sparrausverkosto
5 temaattista tapaamista, joiden aikana jaetaan 
käytännön kokemuksia päivän teemasta 
Chatham House Rule –periaatteella. Tavoitteena 
oppia toisilta, jakaa tietoa ja päästä yhdessä 
nopeammin eteenpäin. Teemoina mm.

Monimuotoisuusjohtaminen

Future of sustainability reporting
Ympäristövaikutusten riskit, mittaaminen ja 
työkalut

Lainsäädännön seuranta ja tulkinta 
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Markkinoi yritysvastuu-
palveluitanne

Ilmoita alan avoimista 
työpaikoista

Lisänäkyvyyttä FIBSin viestintäkanavissa

Erotu aktiivisena yritysvastuun 
kehittäjänä

FIBS Pro -jäsenenä voit 
markkinoida niin maksullisia kuin 
maksuttomia alan tilaisuuksia sekä 
muita palveluitanne FIBSin 
moninaisille kohderyhmille FIBSin 
jäsen- ja uutiskirjeissä, 
verkkokalenterissa ja some-
kanavissa.

FIBSiä seuraavat tuhannet 
yritysvastuun ammattilaiset yrityksistä 
järjestöihin: meidän kauttamme löydät 
alan parhaat osaajat. 
Työpaikkailmoitukset julkaistaan 
FIBSin jäsen- ja uutiskirjeissä ja 
some-kanavissa.

FIBS Pro -merkin avulla voit viestiä 
vahvasta panostuksestanne 
kestävään ja vastuulliseen 
liiketoimintaan. Voit julkaista merkin 
verkkosivuillanne, 
vuosikertomuksissa ja muissa 
kanavissanne. 

29•  F I B S I N  O H J E L M A  J A  P A L V E L U T  2 0 2 1  - E N N A K K O T I E T O A 5 . 1 0 . 2 0 2 0



© F I B S  – P A R E M P I A  Y R I T Y K S I Ä  Y H D E S S Ä 5 . 1 0 . 2 0 2 0•  F I B S I N  O H J E L M A  J A  P A L V E L U T  2 0 2 1  - E N N A K K O T I E T O A 30

Nosta jäsenyytenne 
uudelle tasolle – Tilaa 
FIBS Pro!
Kun haluatte syventää koko organisaation vastuullisuusosaamista, nostaa 
vastuullisuustoimintanne nopeasti uudelle tasolle, tehostaa 
vastuullisuuden jalkautusta ja saada käyttöönne kaikki FIBSin 
jäsenpalvelut, tilaa FIBS Pro tällä lomakkeella.

Tietoa FIBS Pro -jäsenmaksuista ja –käytännöistä löydät täältä. 

https://www.fibsry.fi/jasenyys/tilaa-fibs-pro/
https://www.fibsry.fi/jasenyys/jasenmaksut/


FIBSin palvelut tuotetaan 
yhteistyössä alan johtavien 

kotimaisten ja kansainvälisten 
toimijoiden kanssa
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Osa FIBSin jäsenpalveluista tuotetaan yhteistyössä eri 
yritysvastuuteemoihin erikoistuneiden 
FIBS Partnereiden kanssa
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FIBSin palvelutuotannossa hyödynnetään myös kansainvälisten 
yhteistyökumppaneidemme uusimpia kehittämistyökaluja
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FIBS on johtavan kansainvälisen yritysvastuuverkosto World Business Council
for Sustainable Development (WBCSD) kansallinen kumppani

Teemme aktiivista yhteistyötä mm. luontopääomaan ja monimuotoisuuden johtamiseen keskittyvien verkostojen 
kanssa

Business for Nature Partner / Lisbon Declaration

EU Platform of Diversity Charters

EU Business @ Biodiversity Platform

Global Platform on Business and Biodiversity

CDP – Carbon Disclosure Programme

Natural Capital Coalition

https://www.wbcsd.org/


Kysy lisää jäsenpalveluistamme!

Helena Kekki, johtaja, ohjelmat ja jäsenpalvelut
050 3451 966, helena.kekki@fibsry.fi

fibsry.fi

https://www.fibsry.fi/

