


Ohjelma

Katsaus FIBSiin seka jasenpalveluihin Nain OP hyodyntaa FIBSin jasenyytta
vastuullisuustyon edistamisessa

Paivi Riska, ESG Specialist, OP Ryhma

o minkalainen toimija on FIBS
o mita kaikkea FIBSin jasenyys pitaa sisallaan

o miten Sina voit hyodyntaa FIBSin jasenyytta
oman tyosi tukena Kysymyksia & vastauksia

Helena Kekki, FIBS
Heidi Melkas, FIBS
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FIBS on Pohjoismaiden suurin yritysvastuuverkosto ja
johtava yritysten asiantuntijuuden kehittaja

) Tarjoamme parhaat keinot
] kehittaa kestavaa litkketoimintaa
- Yritykset
. Pysy ajan tasalla
jasenta (8/2022) _ Muut

Syvenna osaamista
Loyda vertaistukea

Verkostoidu
Tarkoituksemme on vauhdittaa

vastuullisuuden tekijoita kohti

kestavampaa maailmaa
P Perustettu
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"Hyva foorumi ajankohtaisten
asioiden jakamiseen ja
verkostoitumiseen.

Suomessa mielestani paras.”

©FIBS - PAREMPIA YRITYKSIA YHDESSA + FIBS JASENKYSELY 2021






FIBSin jasenpalvelut ja -edut 2022

Valitsemalla FIBS Pro -palvelun jasenet saavat kayttoonsa kaikki FIBSin jasenpalvelut

Jasenpalvelut ja -edut 2022

FIBS Impact Keskustelutilaisuudet rajatuista vastuullisuusteemoista
FIBS Forum Suuret tapahtumat ajankohtaisista yritysvastuuteemoista
FIBS Webinar Virtuaaliset tietoiskut ajankohtaisista teemoista

Tilaisuudet

Osaamista syventavat valmennukset eri vastuullisuusteemoista, ainutlaatuinen vertaistuki-

FIBS Practice .
ja sparrausverkosto,

FIBS Leader Ylimman johdon keskustelufoorumi
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Tutustu tilaisuuksiin ja ilmoittaudu mukaan
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FI8S on Pohjolsmald@h suurin j kestavan '
liketoiminnan vauhdittaja ja yritysten'@ ntij@uden ‘»2 I
kehittdjs. Autamme yhdistamaan uude 2
liketoiminnan kaytannon tasol '
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TILAISUUDET UUTISHUONE LITY POSTITUSLISTALLE

Pysy ajan tasalla Syvenna osaamista
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Vuoden 2022 ohjelmatarjontamme taydentyy jatkuvasti

. = s . . . m | FIBS JA APILA GROUP
TeemOIna eSI"a alnakln ] 22 K:‘ertotalous:iihtéinen tutI)(tesuunnitteIu 3/3: Kiertotalouden
. . . . . . . SYYSKUU 2022 teistyomallit ja yritysekosysteemit
Digitalisaation ja teknologian mahdollisuudet yritysvastuulle RSERETEE S EEEESY
IhmiSOikeudet LisA KALENTERIN [ 1/ Q @ O
llImastonmuutoksen hillinta 27
o . . . Vesivastuullisuus yrityksessa - mista on kyse?
Kestava rahoitus ja arvonluonti svvsuu a0z
LainSéédénnbn Seuranta ja tUIkinta LISAA KALENTERIIN [ 1AM Q@O O
Kiertotalous

[FiBSPREN ONLINE | FIBS JA DITTMAR & INDRENIUS
2 8 Pinnalla juridiikassa 3: Verotus ja yritysvastuu
SYYSKUU 2022
KLO 10.00-11.00

Luontopaaoma

Monimuotoisuuden johtaminen

LISAA KALENTERIIN mQO00

Vastuullisuus ylimman johdon agendalla

FIBS PERUS | FIBS JA REILU KAUPPA
Ymparistovaikutusten riskit, mittaaminen ja tyokalut 05 Nain teet alakohtaista yhteistydta inmisoikeusriskien

KLO 10.00-11.15

Raportointi ja viestinta seka vastuullisuustiedon visualisointi

LISAA KALENTERIIN JAA ° @ o
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Miten saan helpoiten tietoa FIBSin tulevista
tilaisuuksista?

ETUSIVU
PALVELUT 2022

FIBS PERUS

FIBS PARTNERI

TILAISUUDET

UUTISHUONE

MEDIA

YRITYSVASTUUN ITSEARVIOINTI

MONIMUOTOISUUSJOHTAMISEN
ITSEARVIOINTI

JASENYYS

LIITY JASENEKSI
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KIRJAUDU SISAAN ==
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s 7 AT W y ad [ ] Kaikki FIBSin postit
K ' '

y I- , [ ] FIBSin uutiskirje (11 kpl/v.)
v '4' “4 ' \ . y
KOht' k - > m‘ 4 1L > 'maa .\ % - D FIBSin tulevat tilaisuudet -kooste (n. 5 kpl/v.): koosteesta |16ydat

helposti itseasi kiinnostavat tilaisuudet ja voit varata paikkasi
ajoissa
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FIBS on Pohjois aidéh suurin yrigys \ DSE kestavan

Kutsut sinulle avoimiin FIBSin tilaisuuksiin sekd muut sisallot (esim.

1o tiedotteet, julkaisut, tutkimukset) — voit valita itseédsi kiinnostavat teemat:

liketoiminnan vauhdittaja ja yrityste Siantuntij@bden
kehittaja. Autamme yhdistamaan plisuudergh
liiketolminnan kaytannon tasollag [ ] Sosiaalinen vastuu (mm. HR, monimuotoisuuden johtaminen,
; : ihmisoikeudet)

Ymparistévastuu (mm. ymparistéjohtaminen, ilmastonmuutos,
biodiversiteetti)

Taloudellinen vastuu (mm. taloudelliset vaikutukset
yhteiskuntaan, veronmaksu)

Yritysvastuun johtaminen ja viestinta (mm. riskienhallinta,
raportointi, markkinointi)

DET UUTISHUONE LIITY POSTITUSLISTALLE

Poikkileikkaavat teemat (mm. SDG:t, digitalisaatio,
yhteiskunnallinen vaikuttaminen)

ajan tasalla Syvenna osaamista

O O o 0O o

Ylimmalle johdolle suunnatut sisallét: hallitus- ja johtoryhman
jasenille suunnatut tilaisuuskutsut ja sisallot
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Voit helposti paivittaa tilauksesi FIBSin kutsujen ja
uutiskirjeiden lopussa olevan linkin kautta

FIBS

FIBS on Pohjoismaiden suurin yritysvastuuverkosto, kestavan liiketoiminnan
vauhdittaja ja yritysten asiantuntijuuden kehittaja. Autamme yhdistamaan
vastuullisuuden ja liiketoiminnan kaytannon tasolla.

Tilaisuudet | Uutishuone | Palvelut | Ota yhteytta

Osoitelahde: FIBSin postituslista. Tietosuojaseloste

Saatko meilta liikaa postia? Klikkaa ja paivita tilauksesi!

Peruuta tilaus Klikkaa tasta | Tietosuojaseloste

Smarter events with Lyyti
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Laajenna kontakti- ja
vhteistyoverkostojasi

Loyda vertaistukea ja %

sparraajia O & O

N
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FIBSin jasenpalvelut ja -edut 2022

Valitsemalla FIBS Pro -palvelun jasenet saavat kayttoonsa kaikki FIBSin jasenpalvelut

Jasenpalvelut ja -edut 2022

Ainutlaatuinen vertaistuki- ja sparrausverkosto, mm.
FIBS Peers » FIBSin kevytmentorointiohjelma
* Yritysvastuujohtajien sparrausverkosto

5
E’ Uutis- ja tietopalvelut:. FIBSin tutkimukset, julkaisut, analyysit ja
2 FIBS Insight yhteenvedot, jasenkirje, tilaisuuksien esitysmateriaalit
3 - itsearviointityokalut
=
FIBSin logo FIBSin logon kayttooikeus
FIBS Pro -merkki FIBS Pro -merkin kayttooikeus
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FIBSin uutishuone: materiaaleja oman tyosi tueksi

000

Kategoriat

Lilty

= Jasencksi »

Avainsanat

iLMAsToNMUUTOS | IN ENGLIsH | JuRiDiikKa | JAsENPALVELUT
KESTAVYYSRAPORTOINTI KIERTOTALOUS KONFLIKTIT KORONA KULUTTAJAT
TILAISUUDET UUTISHUONE LITY i
LUONTOPAAOMA | MONIMUOTOISUUDEN JOHTAMINEN MONIMUOTOISUUSSITOUMUS
v RAHOITUS JA SIJOITTAMINEN m VASTUULLISUUSRAPORTOINTI
VASTUULLISUUSVIESTINTA YMPARISTO YRITYSVASTUU
Pysy ajan tasa"a YRITYSVASTUUN ITSEARVIOINTI YRITYSVASTUUPULSSI YRITYSVASTUUTUTKIMUS
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Julkaisut

Ly BUSINESS MATTERS

SIS P ED TR B ) T e

LMM’M {LCRNGTA®
wwmud SAASIAEN
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Tutkimukset

Yrity$vastuun st .

Muutoksentekijat

Yritysvastuvammattilalset Suomessa
tutikimusraporttd

0”
“ Ty
Ymparistovastusn pusi ulottuvuus -

luontopisoma na liiketoimintaa

Kyselyraporm yritysten luonson mmmy e totydats
?Iﬂ

=S e -000

imimasast -
IR AR EEE orie

o T L E s "r""

b‘"

=

— ]

Fnoa Corparate Reaponiibliny Meter

- Tunresh coo .
intametisnsl regulstion on e
I plementation of Suman rghts

B s o gt P Pt
[ e W —

—

Avidip= a2 T8N Yritytvaiteap e bass
Fornan Comms Awa oun voitesta

et ——asirn ¢ N S s s

= ~000

I\ Elﬂﬂll

- ——-—

I LT

L L R 0

Wi

Yrtyyvastyupuhnt Yotyksitd pusttue
eyt mtetiin

P e s ¢t ———t b o &
b ree w— et ot p— b by —

———s

— ~000

.L‘h‘h‘!#e ;

©FIBS - PAREMPIA YRITYKSIA YHDESSA



Webinaari- ja seminaaritallenteet

3SDG:- mita ne ovat? Osa 1 o
Katso myohemmin ) THE BUSINESS OF BUSINESS

CREATING SHARID VALY

5 USINESS

Mainoksessa n, 10-

vuatias tytto

" kertoi tykkaavansa
tikkarista, koska

siind on 0 % rasvaa.
(kA 2003/80/3721)

SDG:t - mita ne ovat? Osa 1

Matae' | Purver a et & Sveemar

rateginen ympanstovastui o -

Katso myohemamin Joa
Katso myohemmin

Strateginen ympéristovastuu:

'a' 3 1 Pakolliser*~ ~"vhastelusta
‘ #y" 5 > vismi aidost P ttavaan
: liike......ontaan
OFIBSry @sokeakana OSitraFund res Forum | 21.1.2079

B
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Hyodynna jasenetusi: luo itsellesi FIBSin uutishuoneen
kayttajatunnus

ETUSIVU

Etusivu / Jasenyys / Luo kdyttdjdtunnus PALVELUT

PALVELUT 2022

ee @ oo

Luo kayttajatunnus FIBS PRO

FIBS PERUS

b e o . FIBS PARTNERI
Luomalla kéyttdjatunnuksen, saat kiyttoosi uutishuoneemme kaiken
sisdllon. Huomaathan etté voit kiyttida vain tyonantajasi eli FIBSin TILAISUUDET
jasenorganisaation sahkopostiosoitetta. // Creating a user account gives

. UUTISHUONE
you access to all the content in our newsroom. Please note that you can
only use the email address of your employer, the FIBS member MEDIA
organization.
YRITYSVASTUUN ITSEARVIOINTI
’ ETUNIMI ‘ MONIMUOTOISUUSJOHTAMISEN
ITSEARVIOINTI
’ SUKUNIMI ‘ JASENYYS
’ SAHKOPOSTI ‘ LIITY JASENEKSI
JASENMAKSUT
’ ORGANISAATIO v ‘ "
FIBSIN JASENET
‘ KAYTTAJATUNNUS ‘ TIETOA FIBSISTA
YHTEISTYOVERKOSTOT JA -HANKKEET
’ SALASANA ‘ ‘ SALASANA UUDESTAAN ‘

YHTEYSTIEDOT

LUO KAYTTAJATUNNUS

FIBS IN BRIEF

KIRJAUDU SISAAN
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Ota kayttoosi yritysvastuutyokalujen perussetti -
maksutta!

Yritysvastuun itsearviointi Monimuotoisuusjohtamisen itsearviointi
o Tyokalu
Verkkotyokalu = aloittelijoille,
vastuullisen liiketoiminnan kehittajille ja
kehittamiseen

edellikavijdille!

www.vastuullisuusarviointi.fi

MBS aFRONT 4

©FIBS - PAREMPIA YRITYKSIA YHDESSA



Ota FIBSin monimuotoisuussitoumus D&l-tyonne tueksi

FIBSin monimuotoisuussitoumuksen
periaatteet

Tarjoamme yhdenvertaisia mahdollisuuksia
Tunnistamme ja hyodynnamme yksilollista osaamista ja
tarpeita

Johdamme oikeudenmukaisesti henkilostoa ja
asiakkuuksia

Viestimme tavoitteistamme ja saavutuksistamme

FIBSin monimuotoisuussitoumuksen on allekirjoittanut
lahes 100 FIBSin jasenyritysta ja -organisaatiota
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FIBSin jasenkirje, 11 kertaa vuodessa
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FIBS

FIBS-jasenyys on merkittava
henkilostoetu.

FIBS Perus ja FIBS Pro -palvelukokonaisuuksiin sisaltyvat
kymmenet tilaisuudet ja muut jasenedut ovat
jasenorganisaation jokaisen tyontekijan kaytettavissa.

Muista viestia saannollisesti koko henkilostolle
palveluistamme niin saatte jasenyydesta kaiken hyodyn
irti ja kasvatat samalla tyotyytyvaisyytta ja tyohon
sitoutumista.



Kerro kaikille FIBS-jisenyydesta ja uusista
henkilostdeduistanne

FIBS-Jhsanyys on merkRavh henhBoatdeta, ool Larmallne vesli Baast |4 shdnni iyt
1eho harkddaidinnne, oS Mmahdolaereman menl Honletilnne camsl j8 mukbam hyodyrthl
pavestanme Nan voille saeda parhesn vastinesn jhsermakedilenne jo samalls
Lasvatiaa tyOtyytyviayyta ja alloutuevela

Jasemyydests annattas kectoa mycs kakiile Likolsie sdosryhmibereme wooaa
PAOCRIADE vAS LU MEUSISITernan ehLAYEssen L oalle NeraidaBlerne Sandolmuuden
L85vaTAS USBATVALAN 18 Rt wlells MULID oN ST ASSA hesthvAd whetn veiias Scomessa
Preand Pofuolemmden suarmmman @ s sha e s mosion karess

Allg pari malliviestis. joita voee halutessanne hyody thd 1] 8w
Ladhb tohalt ovet vapaasll Mmuckattavissa JURgen WivilAsens rolle aytihl vabiaps FiltSn
Dgoa jorea vod tats osoflosls TRelfRary

Uutinen henkiléstélle

| Organisastio ) em myt pritysvastuuverkosto FIBSIn jAsen - Hysdyand wudet
hankiloatdetuall

LI035 o Pohyciemaden suurs pritysvasiauveiosio, oks vauhaTas kostivhd Liketormeming
Sucmensa | befufial HTiNysten ALArtUNIMUNE sl uutaysy Mysien osam

Vattuulisuus on 0 O | Ao | lormintasr Miegas, muta FIBSan avulls volmene
AR RS I AOSAN T LATIMNe el

FI8S gsenyys on meriitidvl Neckitatdols FiBSn Saisucol @ must patvet oval svosers
Aalhile | organiaastion | tybntelgdebe NIN Lannustaskin johaista hytdyntimaan FI8Sn
pabverta HONhUVAS Nippumatiy

TS0 sisauadet |a mut paiveiul (0 sarratiy Meletn e priysvastasta vasaavie
Nidet avuda vo 000 yrilySvadlun cenuaioel paRad 2000 o0 vasSLalsuutloamomn Jaala
Sokh verk oSOt Muaden yrtysten & orgarisastonden kalegomen kansss NN savo

B 3 g. Eiv heds encelavat
Desuudet | frnotiaudy m.A.-' FIBSKH webinasnt cvil Ralsotuniess myds N lerlory
Ly FISSH costuunsute Tied valelas mutses st Rolsl Drvodines leemols
kiafluenn ua.\uu.uu FSSn u.hu-u u. wikhia e FIESIn postt

at L Vi mr walscd webrnaarilaberieds o
l-ll. RATOOA LA Taar s Ortiegs, ORgaciiom M Mot nlchibage
Sewran FISSS Lobednasy Wi Taliansad Sast Delos prensls clevials
vl ulsusaleista vof Sualialin heskonlulinn @ verhotolus

Uutinen ulkoisille sidosryhmille

| Organiaaatio ] witeyt yrety rkosto FIBSIn jasenehsl js vah
s

[ Onganimastic | on letyrrd Posycammden susnmman ytysastisverkoston FIBSN dasrecs
FILS vaamtas Casiyedd | IOvioamirtan Su0means (& bandthd yitevien ssamsrtyata
VARLAMRAAC YT GaNity

FIBS-senyys Lkee [ organaaston | notesn varvnias sokg Srpanssyton
VAN RS TN

Vastuubscus on 0 088 | opanisaanon | emintaalratogian. murts nyt hasuanyme ot
tytvtes koo Manacdausden KOSvBiag OMATEIDIN MyOd YityT«Bafieb ySy 1T sien (oala
I Ashtias LS hatty wantuasbaudodmentasrure F IS tapons (AN parhast putest” sanco
NN

FIBS on Suomme R prEysvesditianmu bsen [eatid. 0k koD VUMD LNares wn
AMS0en |8 Betoaminiogen asarThartona, jONGaNa |8 MUts TN )ith scamasn parhaka
KAytamOd ja oppemann toxsitaen. Taman isaka FIBS tuotas atiavestl usistetos
YItyywRstuun KeNILMTOTyOn tLokS: hokimussista fuicamahn FES verkosnssn on mukana jo
181 800 yrityed jo organssaatvm

Liadnetca FIBSE: mos ol

Uutinen some-alustolille

[ Oganmastn | on nyt @Y 0Sry jMen! Heca ola mukara Poholsmacen suramimasss
YTV el v eriosioans vALNMITATIANAS basiivas o st alnty bhstcamirras | nkk) omaee
tadotessesn tal FIBSN verthouvisle www ftary A | AyTeysvastial Seastiadbacs

Kerro FIBS-jasenyydesta henkilostolle ja ulkoisille
sidosryhmillenne - hyodynna valmiit viestipohjat

FiBS

Q

ETUSIVU
PALVELUT
PALVELUT 2022
FIBS PRO
FIBS PERUS
FIBS PARTNERI

TILAISUUDET

MEDIA
YRITYSVASTUUN | ARVIOINTI

MONIMUOTOISUUSJOHTAMISEN
ITSEARVIOINTI

JASENYYS
LIITY JASENEKSI

JASENMAKSUT
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FIBSin logo ja merkit: hyodynna verkkosivuilla, somessa
ja vastuullisuudestanne kertovissa materiaaleissa

Q

Kaikki FIBSin jasenet voivat kayttaa FIBSin

. . T ETUSIVU
logoa viestiessaan halustaan panostaa ms ALVELUT
vastuulliseen ja kestavaan liiketoimintaan —

PALVELUT 2022

FIBS PRO

FIBS Pro -jasenet voivat lisaksi hyodyntaa FIBS CeCEE
Pro —merkkia ja viestia kuuluvansa aktiivisten FIBS PARTNER
yritysvastuun kehittajien joukkoon

FIBS Partnerit voivat hyédyntda Partneri-

TILAISUUDET

merkkia ja saavat tehostettua nakyvyytta FIBSin
viestintakanavissa

MONIMUOTOISUUSJOHTAMISEN
ITSEARVIOINTI

JASENYYS

LIITY JASENEKSI

JASENMAKSUT
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FIBSin logo ja merkit: hyodynna verkkosivuilla, somessa
ja vastuullisuudestanne kertovissa materiaaleissa

Q

Nakyvyytta yritysvastuukonsulteille ja
asiantuntijaorganisaatioille T

FIBS PRO

FIBSin Jasenet-verkkosivulta kaikki FIBSin jasenet lIoytyvat
omalla hakutoiminnolla. Nyt mukana myo6s vastuullisuusalan 155 PARTNER]
palveluntarjoajat. TILAISUUDET

UUTISHUONE

MEDIA

KAIKKI YRITYKSET EDUNVALVONTA}ARJESTOT YRITYSVASTUUN ITSEARVIOINTI

MONIMUOTOISUUSJOHTAMISEN
ITSEARVIOINTI

KANSALAISJARJESTOT,
YHDISTYKSET JA SAATIOT JASENYYS

LIITY JASENEKSI

YRITYSVASTUUKONSULTIT JA MUUT MARSU
ASIANTUNTIJAPALVELUT FIBSIN JASENET

TIETOA FIBSISTA
[ ——

OPPILAITOKSET
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Palvelukokonaisuuksiin sisaltyvat tilaisuudet ja muut jasenedut
ovat jasenorganisaation jokaisen tyontekijan kaytettavissa

FIBS Impact FIBS Forum | FIBS Webinar

FIBS Impact -tilaisuuksissa voit vaihtaa ajatuksia, Suuret FIBS Forum -tapahtumat kokoavat FIBSin webinaareissa saat uusinta tietoa
nakemyksia ja kaytannon kokemuksia uusista tavoista yhteen laajan joukon yritysvastuun paivanpolttavista vastuullisuusteemoista seka
tehda vaikuttavampaa liiketoimintaa yhdessa alan asiantuntijoita, paattajia ja vaikuttajia yrityksista kaytannon vinkkeja vastuullisuustoiminnan
asiantuntijoiden kanssa. Tilaisuuksien tavoitteena on ja muista organisaatioista. FIBS Forumeita voi kehittamisen tueksi. Webinaarit voi katsoa myos
vauhdittaa kestavaa liiketoimintaa FIBSin jaseniston seurata myods striimattuna ja tallenteena.

keskuudessa ja samalla yhteiskunnassa laajemminkin — katsoa tallenteena.

yhdessa tekemalla.

1-4 kertaa vuodessa kokoontuvissa temaattisissa Ylimmalle johdolle (johtoryhma ja hallitus) FIBSin uutis- ja tietopalveluun sisaltyvat tutkimukset,
pienryhmavalmennuksissa haetaan yhdessa ratkaisuja suunnatussa keskustelufoorumissa kasitelldaan  tydkalut, julkaisut, analyysit, yhteenvedot
yritysvastuukysymyksiin yritysesimerkkien seka kaytannon yritysvastuun liikketoimintamahdollisuuksia seka tilaisuksiemme esitysmateriaalit ja uutiskirjeet, joita
harjoitusten kautta alan asiantuntijoiden johdolla. keinoja integroida vastuullisuus voit hyodyntaa esimerkiksi strategisen suunnittelun
Tilaisuuksissa jaetaan kokemuksia luottamuksellisesti. liketoimintastrategiaan ja -prosesseihin. ja vastuullisuustoiminnan kehittamisen tukena.

FIBS Pro -jasenistosta koostuvat pienryhmat tarjoavat
alan parasta vertaistukea vastuullisuuskysymyksiin.

FIBS Peers FIBSin logo FIBS Pro -merkki

Ainutlaatuinen FIBS Pro —palvelun tilaajista koostuva Kaikki FIBSin jasenet voivat kayttda FIBSin FIBS Pro -palvelun valinneet voivat FIBS Pro —
vertaistuki- ja sparrausverkosto: I6ydat Suomen parhaat logoa jasenyydesta viestiessaan. merkin kautta viestia kuuluvansa aktiivisten
benchmarking-kohteet ja paaset kehittamaan yritysvastuun kehittajien joukkoon.

toimintaanne yhdessa alan edellakavijayritysten kanssa.
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FIBSin jasenet ovat tyytyvaisia FIBSIin
jasenpalvelutoimintaan seka suosittelisivat palveluita
alttiisti

FIBS on Suosittelisitko
onnistunut hyvin FIBSin

tai erittain hyvin palveluita
kokonaisuudessaan kollegallesi tai yritysvastuun
jasenpalvelutoiminnassa vuoden 2021 piirissa tyoskenteleville
aikana? tuttavallesi?
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Kysy lisaa palveluistamme!

fibsry.fi

Helena Kekki, johtaja
050 3451 966, helena.kekki@fibsry.fi


https://www.fibsry.fi/

