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FIBS on Pohjoismaiden suurin yritysvastuuverkosto ja
johtava yritysten asiantuntijuuden kehittaja

jasenta

__ Yritykset

Muut

Tarkoituksemme on vauhdittaa
vastuullisuuden tekijoita kohti

kestavampaa maailmaa

Tarjoamme parhaat keinot
kehittaa vastuullista ja kestavaa

liikketoimintaa
Pysy ajan tasalla
Syvenna osaamista
Loyda vertaistukea

Verkostoidu

Perustettu

©FIBS



FIBSin tavoitteet
IEWELT: [




Tarkoituksemme

Vauhditamme vastuullisuuden tekijoita kohti Edellakavijyys. Vaikuttavuus. Yhteistyo.
kestavampaa maailmaa.

Strategiset valintamme 2022-2025

1~ Osaaminen ja kyvykkyydet Opit vaikuttavasti kaytiantoon

“ Koulutamme jaseniamme %;’ Autamme yhdistimain vastuullisuuden

»  ajankohtaisimmissa yritysvastuun ja liiketoiminnan kiytiannén tasolla.

e kysymyksissa.
/ . . O Uudistuminen ja systeeminen
< Yritysvastuun tarinat (I YV  muutos
T\ ; Teemme xrit;_/_svalst.uun tila_n, OG-/O Kehitamme yritysten valmiuksia
parhaat kaytannot ja ratkaisut uudistavaan liiketoimintaan ja edistimme

nakyviksi. systeemistd muutosta.

©FIBS



FIBS on jasenmaaraltaan Pohjoismaiden suurin
yritysvastuuverkosto

Jasenet Valtaosa jasenista yrityksia i::;ﬁ:::laa :': drggshﬂ:;ysten

-3/4 -1/4

Valtaosa yritysjasenista on Kansalais- ja edunvalvonta-

suuria yrityksia jarjestoja, oppilaitoksia, julkisen
sektorin toimijoita ja muita
yhteiskunnallisia vaikuttajia

FIBS on myos yksi alan
suurimmista verkostoista
Euroopassa

©FIBS


https://fibsry.fi/jasenyys/jasenet/

Palveluita
eri jasenryhmien
tarpeisiin

f




Voit valita itsellenne parhaiten
sopivan palvelukokonaisuuden

FIBS Pro -palveluiden
avulla voit syventaa koko
henkiloston osaamista ja
nostaa vastuullisuus-

toiminnan uudelle tasolle.

Saat kayttoonne kaikki
FIBSin palvelut

FIBS

Perus

FIBS Perus -palveluiden
avulla pysyt ajan tasalla
ja saat kokonaisvaltaisen
nakokulman
yritysvastuuseen.

Kaikki FIBSin jasenet voivat lisaksi
hakea FIBS Partneri -ohjelmaan

FiBS

PARTNERI

FIBS Partnerina voit kasvattaa
mainetta alan huippuosaajana
tekemalla pitkajanteista
yhteistyota FIBSin kanssa.

©FIBS


https://fibsry.fi/jasenyys/fibs-pro/
https://fibsry.fi/jasenyys/fibs-perus/
https://fibsry.fi/jasenyys/fibs-partneri/

FIBS Pro -palvelun on valinnut jo 90+ yritysta ja

organisaatiota
ahisell A& ANORA  froz;# BERNER  [GECARGOTEC caruna  Caverion
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https://www.fibsry.fi/jasenyys/fibs-pro/

Jasenten kaytossa ovat parhaat keinot edistaa kestavaa

liikketoimintaa

# Yhdista vastuullisuus ja
‘ lilkketoiminta kaytannon

-'j tasolla

Pysy ajan tasalla

@ yritysvastuun tilasta,
M parhaista kaytannodista ja

ratkaisuista

Kouluttaudu
ajankohtaisimmissa
yritysvastuukysymyksissa

y
9 .
llll'

Inspiroidu tutkimusten ja
muiden sisaltojen kautta

Kehita yritysvastuun
ammattilaisuutta 2030
—luvun tarpeisiin

Verkostoidu ja edista
systeemista muutosta

©FIBS



FIBSin jasenpalvelut ja -edut 2024

FIBS Pro -palveluun sisaltyvat kaikki FIBSin jasenpalvelut

FIBSin jasenpalvelut ja -edut 2024 FIBS Pro | FIBS Perus

FIBS Impact Keskustelutilaisuudet rajatuista teemoista °
g FIBS Forum Suuret tapahtumat ajankohtaisista teemoista °
% FIBS Webinar Virtuaaliset tietoiskut ajankohtaisista teemoista °
g FIBS Practice Osaamista syventavat pienryhmavalmennukset

FIBS Leader Ylimman johdon keskustelufoorumit: CFO-verkosto ja CXO-tilaisuudet
. FIBS Peers Ainutlaatuinen vertaistuki- ja sparrausverkosto, Kevytmentorointiohjelma
=
-
(o]
3 FIBSin logo Kayttdoikeus .
=

FIBS Pro -merkki Kayttooikeus

*Osassa tilaisuuksia voi olla rajattu osallistumisoikeus

©FIBS



FIBSin palveluiden avulla pysyt ajan tasalla, syvennat osaamista ja
laajennat verkostojasi

FIBS Impact FiBS Forum | FIBS Webinar

Keskustelutilaisuuksissa voit vaihtaa ajatuksia, nakemyksia Suuret tapahtumat kokoavat yhteen laajan Saat uusinta tietoa paivanpolttavista

ja kokemuksia uusista tavoista tehda vaikuttavampaa joukon yritysvastuun asiantuntijoita, paattajia ja  vastuullisuusteemoista seka kaytannon vinkkeja
liketoimintaa yhdessa alan asiantuntijoiden kanssa. vaikuttajia yrityksista ja muista organisaatioista. toiminnan kehittamisen tueksi. Webinaarit voi
Tilaisuuksien tavoitteena on vauhdittaa kestavaa FIBS Forumeita voi seurata myos striimattuna katsoa myO0s tallenteena.

liketoimintaa FIBSin jaseniston keskuudessa ja samalla ja tallenteena.

yhteiskunnassa laajemminkin — yhdessa tekemalla.

FIBS Practice FIBS Leader FIBS Peers )

1-4 kertaa vuodessa kokoontuvissa temaattisissa Ylimmalle johdolle (johtoryhma ja hallitus) Uutis- ja tietopalveluun sisaltyvat tutkimukset,
pienryhmavalmennuksissa haetaan yhdessa ratkaisuja suunnatussa keskustelufoorumissa kasitelldan  tyokalut, julkaisut, analyysit, tilaisuuksiemme
yritysesimerkkien seka kaytannon harjoitusten kautta alan yritysvastuun liiketoimintamahdollisuuksia seka tallenteet ja materiaalit seka jasenkirjeet, joita voit
asiantuntijoiden johdolla, seka jaetaan kokemuksia keinoja integroida vastuullisuus hyodyntaa sisaisen koulutuksen, strategisen
luottamuksellisesti. FIBS Pro -jasenistdsta koostuvat liketoimintastrategiaan ja -prosesseihin. suunnittelun ja toiminnan kehittamisen tukena.

pienryhmat tarjoavat alan parasta vertaistukea.

Ainutlaatuinen FIBS Pro —palvelun tilaajista koostuva Jasenet voivat kayttaa FIBSin logoa FIBS Pro -palvelun valinneet voivat
vertaistuki- ja sparrausverkosto ja kevytmentorointiohjelma: jasenyydesta viestiessaan. merkin kautta viestia kuuluvansa aktiivisten
I6ydat Suomen parhaat benchmarking-kohteet ja paaset yritysvastuun kehittajien joukkoon.
kehittamaan toimintaanne yhdessa alan edellakavijayritysten

kanssa.

Osassa tilaisuuksia voi olla rajattu osallistumisoikeus

©FIBS


https://fibsry.fi/palvelut-2024/

FIBS-jasenyys on merkittava sisaisen koulutuksen tuki,
henkilostoetu ja rekrytointivaltti

Kustannustehokas tapa kouluttaa
henkilostoa ja kasvattaa tyotyytyvaisyytta

o

FIBS Perus ja FIBS Pro -palvelukokonaisuuksiin
sisaltyvat kymmenet tilaisuudet ja muut palvelut ja edut
ovat jasenorganisaation jokaisen tyontekijan
kaytettavissa.

Palveluistamme hyotyvat niin ylin johto kuin eri
lilketoimintojen henkildstokin tyonkuvasta
riippumatta.

FIBS-jasenyys on merkittava henkilostoetu: voit
tarjota koko henkilostollenne mahdollisuuden kasvattaa
osaamistaan ja vahvistaa samalla tyotyytyvaisyytta ja
tyohon sitoutumista.

Ainutlaatuinen mahdollisuus rakentaa
JEL LI ENERI I UTERACLENETELE

© Yha useampi tyonhakija odottaa tyonantajilta

sitoutumista ja kaytannon tekoja vastuullisuuden
osalta. FIBSin jasenyys on yksi keino viestia
halustanne panostaa kestavaan liikketoimintaan: kaikilla
FIBSin jasenilla on FIBSin logon kayttooikeus.

Hyodynna jasenyys myos rekrytointiviestinnnassa:
nosta kouluttautumismahdollisuudet FIBSin
tilaisuuksissa esiin tyopaikka- ﬂ
iImoituksissanne muiden

henkilostoetujenne ohessa.




Tilaisuuksia
valmennuksista
webinaareihin




Vuoden 2024 palvelumme auttavat yrityksia:

saavuttamaan nettonolla
edistamaan palautumista

kunnioittamaan YK:n yritystoimintaa ja
koskevia periaatteita

tukemaan

olennaisia ilmastoon ja kestavaan kehitykseen
liittyvia

huomioimaan

kehittamaan ja

©FIBS



Kaikille liikketoiminnoille hyodyllisia ja ajankohtaisia
tilaisuuksia

. s
Vuoden 2024 uusiin tilaisuusteemoihimme sisaltyy mm. ylimmalle 24

Deep dive to Natural Capital Solutions and the Voluntary
JANUARY 2023 carbon market

johdolle suunnattu valmennus konfliktivalmiuksista.

Kestavyysraportointi ja CSRD-data ovat edelleen vahvasti esilla niin e ] 1000
valmennuksissa, webinaareissa kuin suositussa Raportoinnin
ALY | FOBS JA AFRONT
ajankohtaispaivassakin. Erityyppisia ja -laajuisia tilaisuuksia on 25
Yritysvastuun yhteiskunnallinen vaikuttavuus - yritysvastuun
luvassa myads ilmaston, luonnon, ihmisoikeuksien ja uudistavan TAMMIKUU 2023 itsearvioinnin tulosesittely

liiketoiminnan teemoista.

usAhacenten §iil 00 0

Ohjelmistossa on mukana myos suosikkeja aiemmilta vuosilta

. . .. . . o rosrcevs SEIEEN  SOFIA NELSINKI | FIBS JA INCLUDSA LEADERSMIP
kuten Monimuotoisuusaamiaiset, Pinnalla juridiikassa — 03
Diversiteetin ja inkluusion nykytilan kartoitus: hyddyt,

webinaarisarja seka FIBSin kevytmentorointiohjelma. WELMIKUU 2023 SARSTOAL 18 ARt

usAhasnten 3l 000

KAIILLE AvOIN SITRA | FIBS JA SITRA
0 8 Vaikuttavaa luontotydtd - miten lihted lilkkeelle yrityksen

HELMIKUU 2023 tieteeseen perustuvien luontotavoitteiden asettamisessa?

Tilaa kutsumme itseasi kiinnostaviin tilaisuuksiin

usAA xacenrenn §il 2O Q0 O
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https://www.fibsry.fi/tilaisuudet/
https://fibsry.fi/liity-postituslistalle/

topalvelu

ie

t

Kattava uutis-

ja

©FIBS



FIBSin uutishuoneesta loydat taustatietoa
kehittamistyonne tueksi

Valtaosa uutishuoneemme sisallosta on vain FIBSin
jasenille avointa. Luo itsellesi kayttajatunnus ja ota
sisallot haltuusi:

Finland and Slovakia have a lot in common
- also when it comes to Diversity and
Inclusion

Executive Director of Business Leaders Forum and Diversity Charter in
Slovakia, Ivana Vagaska, reflects the results of FIBS' D&I sarvey on
the...

Tilaisuuksien esitysmateriaalit

Videot

Yritysvastuu 2023 -tutkimus kdynnistyi -
Osallistu nyt Suomen laajimpaan

Tutkl m usraportlt yritysvastuututkimukseen!
FIBSin )tit,\s’\m}(uulu‘lkinwkwlla on pitka historia, mutta se on nyt
J u I ka i S ut ajankohtaisempi kuin koskaan.

000

TyoOkalut
Bloqit

Tiedotteet ja uutiset

Voivatko yritykset johtaa maailman
tarvitsemaa muutosta?

Yhi kompleksisemmassa maaiimassa on tekipdith, jolhin yritykset elvit
vod reagoida vanhodn koestein. Tarvitaan arvopohjaista johtassista.

m0O00
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https://fibsry.fi/uutishuone/tilaisuusmateriaalit/
https://fibsry.fi/uutishuone/videot/
https://fibsry.fi/uutishuone/tutkimukset/
https://fibsry.fi/uutishuone/julkaisut/
https://fibsry.fi/uutishuone/tyokalut/
https://fibsry.fi/uutishuone/blogit/
https://fibsry.fi/uutishuone/tiedotteet-ja-uutiset/
https://fibsry.fi/uutishuone/
https://fibsry.fi/jasenyys/luo-kayttajatunnus/

Liity FIBSin postituslistalle - Voit tilata juuri itseasi

kiilnnostavat FIBSin sisallot

Saat tuoreinta tietoa suoraan
sahkopostiisi

Kutsut tuleviin tilaisuuksiin
Yritysvastuun trendit ja uusimmat kaytannot
Julkaisut, tutkimukset, blogit ja analyysit

FIBSin jasenedut ja -palvelut

Voit valita millaista postia
haluat meilta saada:

FIBSin uutiskirje (11 kpl/v.)
Tilaisuuskooste (5 kpl/v.)

Kutsut itseasi kiinnostavia teemoja
kasitteleviin tilaisuuksiin

Ylimmalle johdolle suunnatut kutsut ja sisallot

Kaikki FIBSin postit

©FIBS


https://www.fibsry.fi/liity-postituslistalle/

Hyodynna yritysvastuutyokalujen perussetti
kehittamistyon ja johtamisen tukena

-Yritysv_as_tu?n Monimuotoisuus- Monimuotoisuus-
itsearviointi johtamisen itsearviointi gjtoumus Yritysvastuu 360

—

9

AN \ 4

Ke“iohtarrU

kaytantoja neljan

Verkkotyokalu vastuullisen
liiketoiminnan
kehittamiseen.

-——

periatn kautta.

-

”‘“"—'-‘m\ Y e caiih e ut

Sod

y%’mﬁ 7

Mittaa helposti milla

mallilla oma
vastuullisuusty6 on

[BS 4FRONT 5
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https://fibsry.fi/ajankohtaista/yritysvastuun-itsearviointi-tyokalu/
https://fibsry.fi/ajankohtaista/yritysvastuun-itsearviointi-tyokalu/
https://fibsry.fi/ajankohtaista/monimuotoisuusjohtamisen-itsearviointi-tyokalu/
https://fibsry.fi/ajankohtaista/monimuotoisuusjohtamisen-itsearviointi-tyokalu/
https://fibsry.fi/ajankohtaista/monimuotoisuussitoumus-kehita-johtamista-ja-palvelukaytantojanne/
https://fibsry.fi/ajankohtaista/monimuotoisuussitoumus-kehita-johtamista-ja-palvelukaytantojanne/
https://fibsry.fi/uutishuone/tyokalut/uusi-yritysvastuu-360-tyokalu-auttaa-mittaamaan-milla-mallilla-oma-vastuullisuustyo-on/

= FIBS Partneri:
& Profiloidu kestavin

" liiketoiminnan
= asiantuntijana

©FIBS



FIBS Partneri -ohjelma tarjoaa kontakteja ja nakyvyytta alan

huippuasiantuntijoille, edellakavijayrityksille ja muille kestavan
liiketoiminnan vauhdittajille

Konsulteille, palveluntuottajille ja asiantuntijaorganisaatioille FIBS tarjoaa mahdollisuuden

rakentaa mainetta vastuullisuuden tai tiettyjen yritysvastuuteemojen huippuasiantuntijana yritysten el
keskuudessa, laajentaa kontaktiverkostoja ja profiloitua Suomen kestavan liikketoiminnan PARTNER]
vauhdittajana.

FBS

FIBS Partneri -ohjelman puitteissa voit tehda kanssamme pitkajanteista yhteistyota
tuottamalla jasenpalveluitamme tai rahoittamalla projektejamme. Kaikki FIBSin jasenet voivat hakea
FIBS Partneriksi.

FIBS Partnerit 2023-2024
AVIDIY DITTMAR & INDRENIUS  Enact Yoo« &) ncLuba knowit

;Qe aSOUth pole UPRIGHT <= PROJECT WHYCG
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FIBSin palvelu-

tuotannon
yhteistyokumppani




FIBSin kumppanuudet 2024

Osa FIBSin palveluista tuotetaan yhteistydssa eri vastuullisuusteemoihin erikoistuneiden
yhteistydokumppaneiden kanssa. FIBSin Strateginen kumppani on KPMG, jonka kanssa tuotamme ylimmalle
johdolle suunnattuja tilaisuuksia. 11 FIBS Partneri -organisaation kanssa tuotamme vuosina 2023-24

tilaisuuksia ja muita ajankohtaisia jasenpalvleuita.

FBS AVIDEN - osevius Enact

W y Q:i):ﬁzlrli?ce &) ncLubia Knowit

nsouth pole  UPRIGHT = PROJECT

® whveo

FAIRTRADE
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https://fibsry.fi/jasenyys/fibs-partneri/
https://fibsry.fi/ajankohtaista/kpmg-fibsin-strategiseksi-kumppaniksi/

FIBSin palveluiden tuotannossa hyodynnetaan myos
kansainvalisten yhteistyokumppaneidemme tyokaluja,
verkostoja ja asiantuntijoita

Teemme aktiivista yhteistyota mm. luontopadaomaan ja
FIBS on WBCSD:n Global Network Partner = monimuotoisuuden johtamiseen keskittyvien verkostojen kanssa

Business for Nature Partner / Lisbon Declaration
EU Business @ Biodiversity Platform
WB G Obal Monimuotoisuussitoumusten allekirjoittajien EU-tason verkosto
NB[’WO r.k Global Platform on Business and Biodiversity
B U SI ESS European Business & %

FOR RE (9 Biodiversity Platform

©FIBS


https://www.wbcsd.org/
https://www.businessfornature.org/
https://green-business.ec.europa.eu/business-biodiversity_en
https://www.eudiversity2022.eu/fi/monimuotoisuuden-eurooppalainen-teemakuukausi-2022/monimuotoisuussitoumusten-allekirjoittajien-eu-tason-verkosto/
https://www.cbd.int/business/

Mita mielta jasenet
ovat FIBSin
toiminnasta?




Jasenet ovat varsin tyytyvaisia FIBSin palveluihin

o FIBS on toiminnassaan
o ilahduttavan aktiivinen, ja
tarttuu ajankohtaisiin teemoihin

nopesti ja ketterasti. Pidan

98-,

jasenista nakee etta FIBS FIBSia ehdottomasti parhaana ja PR

on onnistunut hyvin tai vaikuttavimpana yritystysvastuu- FIBsSlzzSItatl?llelfllli ta
erittain hyvin ammattilaisten verkostona seka it P ¢ |
Jasenpalvelutoiminnassa vastuullisuusteemaisten yritysvastuualan

tilaisuuksien jarjestajana. kollegalleen

Lahde: FIBSin jasentyytyvaisyyskysely 2022

©FIBS



Liity FIBSin
jaseneksi tail nosta
jasenyytenne
uudelle tasolle




FIBSin jaseneksi voivat liittya kaikki yritykset ja organisaatiot,
jotka pyrkivat edistamaan yritysvastuuta toiminnassaan

FIBSilla on 5 jasenmaksuluokkaa, jotka maaraytyvat organisaation koon mukaan. FIBS Perus -palvelun vuosimaksu sisaltyy
FIBS Pro -palvelun hintaan. Hintoihin ei lisata arvonlisaveroa.

- |wEhEonfeia

Jasenmaksuluokat® FIBS Perus**

Suuryritykset ja —yhteisot 3700 €/ v. 7700 €/ v.
Henkiléston maara yli 500 tai liikevaihto yli 500 milj. € tai tase yli 500 milj. €

Suuret yritykset ja yhteisot 3000 €/ v. 7000 €/ v.
Henkil6ston maara 250-500 tai likevaihto 50-500 milj. € tai taseen loppusumma 43-500 milj. €

Keskisuuret yritykset ja yhteisot 1600 € / v. 5600 €/ v.
Henkildston maara 50-250 tai liikevaihto 10-50 milj. € tai taseen loppusumma on 10-43 milj. €

Pienet yritykset ja yhteisot 750 €/ v. 4750 €/ v.
Henkildston maara alle 50 tai liikevaihto alle 10 milj. € tai taseen loppusumma alle ylitd 10 milj. €

Mikroyritykset 400 €/ v. 4400 €/ v.

Henkiléstomaara 1 ja liikkevaihto alle 100 000 €

* Jos jokin maksuperusteista — henkilostomaara, liikevaihto tai vuositase — ylittaa maaritellyn rajan, yritys/organisaatio kuuluu ylempaan maksuluokkaan
**1.7. jalkeen jaseneksi liittyvat maksavat vain puolet kuluvan vuoden FIBS Perus -jasenmaksuista

©FIBS



Liity jJaseneksi tai nosta jasenyytenne uudelle tasolle!

Jos organisaationne Jos organisaationne
ei viela ole FIBSin jasen on jo FIBSIin jasen

Liity jaseneksi valitsemalla Kun haluatte nostaa jasenyytenne
jasenhakulomakkeesta uudelle tasolle ja saada kayttoonne

FIBS Pro tai FIBS Perus -palvelu, kaikki FIBSin palvelut,
lisaa tietonne ja laheta. tilaa FIBS Pro talla lomakkeella.

LITY JASENEKSI TILAA FIBS PRO



https://www.fibsry.fi/jasenyys/liity-jaseneksi/
https://www.fibsry.fi/jasenyys/tilaa-fibs-pro/
https://www.fibsry.fi/jasenyys/liity-jaseneksi/
https://www.fibsry.fi/jasenyys/tilaa-fibs-pro/

FIBS

Kysy lisaa miten voimme auttaa teita
kehittamaan vastuullisuustoimintaanne!

Laheta meille postia: fibs@fibsry.fi

www.fibsry.fi



https://www.fibsry.fi/

