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JYU. Since 1863.

Yli 20 vuotta vastuullisuustutkimusta

• Koulutus

DI (2002), KTM (2009), KTT (2020)

• Työkokemus

TTY (2002-2007), UTU (2007-2019), JYU (2019-)

• Tutkimusaiheet

Vastuullisuusviestintä, kiertotalous, biodiversiteetti ja 
yritykset, vastuullisuuden muutosagentit

• Tutkimushankkeet

BIODIFUL – Elonkirjoa kunnioittava johtajuus 
https://biodiful.fi/ 

OPTIMI1- Vastuullisuusdata arvoketjussa 
https://www.jyu.fi/fi/hankkeet/metsateollisuuden-
vastuullisuuden-optimointi-arvoketjun-datan-avulla-
optimi-1 

Sähköposti: marileena.t.makela@jyu.fi

Linkedin: https://www.linkedin.com/in/marileenamakela/

Mastodontti: @marileenamakela
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Esityksen pääviestit

• Rohkeaa raportointia todellisesta 

vastuullisuustyöstä

• Vastuullisuusraportointi johdon 

työkaluna

Kohti uudistavaa liiketoimintaa

• Yritysten rooli maailman parantajina
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Rohkeaa raportointia todellisesta 

vastuullisuustyöstä

• Aseta tavoitteet korkealle!

• Viesti aktiivisesti 
vastuullisuussaavutuksista!

• Muista myös 
epäonnistumiset!

• Tee raportista oman 
näköinen!

• Älä sorru viherpesuun!
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Vastuullisuusraportointi johdon 
työkaluna

• Vastuullisuusraportilla vastataan 
ulkoisten sidosryhmien tietotarpeisiin ja 
lainsäädännön velvoitteisiin MUTTA

• Oikeasti pitäisi miettiä vastuullisuusdataa 
johdon työkaluna

• Vastuullisuudesta on mahdollista saada 
kilpailuetua, mutta silloin vastuullisuustyö 
perustuu oikeaan vastuullisuusdataan

• Vastuullisuustyön ideana vähentää 
negatiivisia ympäristö- ja sosiaalisia 
vaikutuksia sekä vahvistaa positiivisia. 

Missä kohtaa ketjua aiheutuvat 
suurimmat negatiiviset vaikutukset? 

• Vastuullisuusdata ohjaamaan bisnestä ja 
tulevaisuuden oikeasti vastuullista ja 
uudistavaa liiketoimintaa
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Kohti uudistavaa liiketoimintaa
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Taulukon lähde: Landrum, Nancy E. "Stages of corporate sustainability: Integrating the strong 
sustainability worldview." Organization & Environment 31.4 (2018): 287-313. 
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Yritysten rooli maailman parantajina

• Ympäristö

Ilmastonmuutos

Onko yrityksesi ja/tai tuotteesi hiilijalanjälki jo tiedossa?

Luontokato

Miten toimintasi vaikuttaa luonnon monimuotoisuuteen? 

Vesijalanjälki

• Sosiaalinen vastuu

Miten työntekijöiden hyvinvoinnista 
huolehditaan?

Miten globaalin hankinta- ja arvoketjun 
vastuullisuus varmistetaan?

• Talous

Yrityksen taloudellisen toimintakyvyn varmistaminen ja 

taloudellisen hyvinvoinnin 
jakaminen yhteiskunnassa

Keskustelu kohtuutaloudesta (degrowth) – 
toimintaa pallon rajoissa

• Vapaaehtoinen vastuu

Toimet mitä tehdään yli lakisääteisten velvoitteiden
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Ole aktiivinen muutosagentti!

• Johda 

vastuullisuusmuutosta 

omassa organisaatiossasi!

• Muista vastuullisuus myös 

vapaa-ajalla: kuluttaja-

kansalainen, 

vapaaehtoistyö
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