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Kansallinen voimaansaattaminen

• Harmonisointi artikla 4(1) koskee huolellisuusvelvoitetta: 

• artiklat 8(1) & 8(2) (tunnistaminen, arviointi);

• 10(1) (ehkäiseminen)

• 11(1) (loppuunsaattaminen)

• Liikkumavara esimerkkinä toiminta konfliktialueilla (johtolause 42), Geneven sopimukset lisäksi liitteisiin? Tai 
osuuskuntien lisääminen soveltamisalaan.

• Komission tulee koordinoida kansallista voimaansaattamista - huoli pelikentän pirstoutumisesta edelleen 
(esim. valvontaviranomaisten resurssit)

• Goldplating tarkkailun kohteena



Ohjeistus, tulkinnat

• Artikla 19 mainitsee useita lähteitä, joita komissio konsultoi ohjeistuksen laadinnassa: 
jäsenvaltiot, ”stakeholders”, FRA, kv. järjestöt ym.

• Viivästynyt, käytössä FAQ

• OECD, UNGP hyvä pohja tulkinnoille

• Riskiperustaisuus, priorisointi, yrityksen oman toiminnan vaikutusten ymmärtäminen

• jo CSRD-raportoinnissa saatujen tietojen hyödyntäminen (DMA, IRO)



”Meaningful stakeholder engagement” 

• Vaatii yritykseltä rohkeutta antautua keskusteluun ja aitoon vuorovaikutukseen niiden 
tahojen kanssa, joihin sen toiminta saattaa vaikuttaa haitallisesti.

• Sen tuloksena yrityksen ymmärrys omasta toiminnastaan ja arvoketjuistaan paranee.

• Yrityksen kriitikot voivat olla sen parhaita neuvonantajia!

• Jos direktiivi koskisi vain ensimmäistä tasoa (tier 1), vaikutukset esim. raaka-aineiden  
hankintaan tai mahdolliseen pakkotyöhön jäisivät tavoittamatta.

Miten sitä voisi toteuttaa



Apukeinoja

• Business and Multistakeholder initiatives, artikla 29(4), 

• Voivat tehdä mm. yhteisiä relevantteja riskianalyysejä

• Amfori, Responsible Business Alliance…

• Accompanying measures, artikla 20: tukea erityisesti PK-yrityksile, varmentajille 
kelpoisuuskriteerit ym. 

• Mallisopimukset, artikla 18

• Single help desk, artikla 21

• Yritys viime kädessä vastaa kuitenkin itse huolellisuusvelvoitteen toteutumisesta!



”Omnibus”

• Yksinkertaistaminen vs. sääntelyn purku

• Budapest Declaration 8.11.2024: Commission is ”launching a simplification revolution, 
ensuring a clear, simple and smart regulatory framework for businesses and drastically 
reducing administrative, regulatory and reporting burdens, in particular for SMEs”. 

• Ensimmäinen Omnibus-paketti 26.2.2025: taksonomia, CSRD & CSDDD.

• ”Small mid-caps”, uusi kategoria pienten ja suurten väliin.

• Onko odotettavissa CSDDD:n lykkäys - miten reagoivat edelläkävijäyritykset?

Varjoja taivaalla vai avain onnelaan?
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